
久慈市議会 かだって会議

『これからの久慈市議会のあり方について』

2026年１月

久慈市議会 議会のあり方検討会議 1・3班用



【2026年１月 かだって会議】

かだって会議とは①

1

 市民と議会が協働し市政課題について話し合う場

 意見交換を通じた対話型の会議

 グループワークやワールドカフェ形式で実施

 平成26年度からスタート。女性や高校生など対象を絞って

の開催もあり。

 今回は、市内９地区の市民センターで開催。



【2026年１月 かだって会議】

かだって会議とは②

2

■本日のかだって会議のながれ

１ チェックイン【約10分】

→ホテルにチェックインするように、かだって会議に参加する今

ここの気持ちを確認し合います。

２ 議会の取組報告【約10分】

→これまでの取組や最近の会議の情報等を報告

３ 意見交換【約65分】

→ワールドカフェ形式で実施

４ まとめ【約５分】

→かだって会議のまとめ



【2026年１月 かだって会議】

ご安心ください
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全員の前での発表や、たくさん書き出すような作業はありません。



【2026年１月 かだって会議】

チェックイン

4

■「今の正直な気持ち」

■「気になっていること」

をありのままに、１人１分程度でお話ください。



【2026年１月 かだって会議】

ウォーミングアップ
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■テーブルごとに意見交換を行います。

意見交換には、「対話」の補助ツール「ＳＯＵＮＤカード」

を活用します。



【2026年１月 かだって会議】

ウォーミングアップ
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■カードを２～３枚手に取ってみてください。



【2026年１月 かだって会議】

ウォーミングアップ
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■「ＳＯＵＮＤカード」には、それぞれ違った「問い」が書か

れています。



【2026年１月 かだって会議】

ウォーミングアップ

8

【テーマ】

「最近の仕事以外の私の話」

について



【2026年１月 かだって会議】

ウォーミングアップ
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■テーマ「最近の仕事以外の私の話」について

 テーマについて話したいと思う「問い」を立って各自１

枚ずつ選び、選んだら座る。

 発表の順番を決める。（時計回り など）

 話し手は、まず「問い」を読み上げ、その後、１分程度

で「問い」に対する答えを述べる。

 聞き手は、静かに耳を傾けて、話を聞く。

 一巡したら、自由に浮かび上がったことを「対話」する。



【2026年１月 かだって会議】
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議会からの情報提供・取組報告



【2026年１月 かだって会議】

議会からの情報提供・取組報告
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■議会の役割

議会は、市民の代表として、市長等から提出される議案等の

審議・議決など、市の重要な意思決定を行う役割に加え、市長

等執行部が住民の福祉の増進のために取り組む施策を監視する

役割を担っています。

近年では、市民の意見を参考としながら、議会からの政策立

案や政策提言する役割も重要となっています。



【2026年１月 かだって会議】

議会からの情報提供・取組報告
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■議会の役割のうち主なもの

１ 議案等の審議・議決

• 予算の決定、決算の認定、久慈湊小学校移転改築事業など大型事業
の契約締結の議決、各種条例の改正 等

２ 一般質問

• 施策や課題の状況を監視するため、市政課題について議員と市長等
が質問を通じて議論

３ 請願の審議、意見書の送付

• 令和６年度：７件の請願を受理し、審議。鳥獣被害対策や教育、医
療に関するものなど。



【2026年１月 かだって会議】

久慈市議会のこれまでの取組
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■議会改革の取組

平成26年の久慈市議会基本条例の制定を契機に、市民に開か

れた議会を目指した情報公開や市民への説明、市民の多様な意

見を市政に反映させるための政策立案や政策提言などに取り組

んでいます。

また、かだって会議の設置や、ICTの活用、災害時の対応計

画の策定など議会の機能強化に取り組んでいます。



【2026年１月 かだって会議】

久慈市議会のこれまでの取組
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■議会改革の取組のうち主なもの①

１ 通年会期制による年間を通じた議会活動

• １年間いつでも会議を開くことができ、調査の実施や災害などの突
発的な事案に対応するなど、年間を通じた柔軟な取組を実施

２ 政策提言

• 議会内の委員会ごとに、政策課題を設定し、調査・研究を実施。久
慈市の課題の解決策を市長に提言する取組を継続。これまでに、９
つの課題に対して提言。

３ 議会業務継続計画（議会ＢＣＰ）に基づく災害対応

• 災害の発生や感染症のまん延等の非常事態においても議会の機能を
停止させない。また、地域の情報の収集や市民への情報提供も継続
し、災害等へ対応する。



【2026年１月 かだって会議】

久慈市議会のこれまでの取組

15

■議会改革の取組のうち主なもの②

４ 議会モニター制度

• 議会運営に関する市民の意見等を広く聴取するほか、積極的な情報
公開や開かれた議会の実現のため、議員との意見交換や議会に対す
る提案を実施。

５ ＩＣＴの活用

• 各議員のタブレットなどを議会活動に活用し、効率的な情報共有や
連絡体制を構築。ペーパレス化やYouTubeで会議の配信も実施。

６ かだって会議

• 市民との対話から、課題の発見や解決策の方向性を導く。議会から
の一方的な説明や、市民からの要望の聞き取りではなく、協働を目
指す会議。



【2026年１月 かだって会議】

久慈市議会のこれまでの取組

16

■議会改革の取組のうち主なもの③

７ 議会のあり方検討会議

• 議員定数及び議員報酬がどうあるべきかを議論し検討する会議。

• 現在は、議員報酬の増額を検討。

• 全議員が参加し、議論。

• 平成28年～平成29年には議員定数のあり方について検討し、定数見

直しを実施し、令和元年８月から議員定数24人⇒20人に減員した。



【2026年１月 かだって会議】

議会のあり方検討会議について
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■現在の検討の状況

○令和６年から議員報酬の増額について検討
○より一層充実した議会活動を行うことができる環境を整える目的。
○これまでに延べ５回の会議を開催
・議員報酬の関する議員間の意見交換
・県内他市との比較や同規模自治体との比較
・議員活動量調査
・多様な視点からの議員報酬の試算 など

■議員報酬の増額に対する考え

○以下の理由などから議員報酬の増額を検討するとの考えで一致
・議会（議員）の活動量が増加しており、兼業が難しいこと

平成18年の旧久慈市と旧山形村の合併時と比較して、
通年会期制の導入(年間を通じた議会活動)、政策提言の実施、
議員自らが広報紙を作る広聴広報会議の設置など、活動量が増加

・女性や子育て世代等の多様な立候補を増やす必要があること
・合併以降、20年にわたり議員報酬の見直しが行われていないこと



【2026年１月 かだって会議】

議員報酬について①
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■現在の議員報酬

・議 長：月額386,000円 ・副議長：月額331,000円
・議 員：月額303,000円

※議員報酬とは、議員の職務・役割に対する対価であり、
会社員などの給与（生活給）とは異なる。

■議員報酬以外の手当等
・期末手当 ：６月、12月に支給
・費用弁償 ：交通費に該当するもので、会議出席等の際に支給

（自宅から会議場所の距離によって計算）
・政務活動費：月額10,000円
・退職手当 ：なし
・議員年金 ：なし（平成23年に制度廃止）
・社会保険 ：なし（各自で国保等に加入）



【2026年１月 かだって会議】

議員報酬について②
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■県内市議会の議員報酬・議員定数・人口

議員
報酬
（円）

議員
定数
（人）

人口
（人）

盛岡市 617,000 38 277,423

宮古市 320,000 22 45,632

大船渡市 320,000 20 32,059

花巻市 339,000 26 89,862

北上市 401,000 26 91,110

久慈市 303,000 20 31,224

遠野市 302,000 17 23,930

一関市 410,000 26 105,510

議員
報酬
（円）

議員
定数
（人）

人口
（人）

陸前高田市 300,000 16 17,224

釜石市 313,000 18 28,936

二戸市 301,000 18 24,157

八幡平市 300,000 18 23,179

奥州市 386,000 28 107,798

滝沢市 352,000 20 54,413

平均 351,071 22 68,033

※久慈市は平均と比べて48,071円低い

※北上市：平成31年に月額５万円増額
※一関市：令和５年に月額５万円増額

（参考）全国市議会議長会「市議会議員報酬に関する調査結果（令和６年12月31日現在）」



【2026年１月 かだって会議】

議員報酬について③
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■議員活動量調査に基づく試算

○ 議会活動と議員活動の日数を調査

・活動量が増加したのは本当なのか
・活動量をもとに試算すると議員報酬はいくらとなるか
を明らかにするため、実際の会議や活動を量的に調査

○ 調査の概要

・「原価方式の算定モデル（令和４年モデル）」（全国町村議長会）を参考
・「議会活動」と「議員活動」に区分し、集計

議会活動…議会の会議（本会議、委員会、議員全員協議会 等）
法定外会議（任意協議会、意見交換会、研修会 等）

議員活動…日常の活動（議案の精読、調査・研究、住民対話 等）
・調査対象期間：議会活動…令和７年４月～９月

議員活動…令和７年８月・９月



【2026年１月 かだって会議】

議員報酬について④
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■議員活動量調査に基づく試算

○【試算結果】正副議長を除く議員（17人）で試算

（１）議会・議員の活動日数

134.9日

（２）市長の職務遂行日数

305日 ※一般的な首長の参考日数

×
（３）市長の給料

801,000円
＝

（４）議員報酬額

354,278円

議会活動
①議会の会議（本会議、委員会、議員全員協議会 等） 59.6日

②法定外会議（任意協議会、意見交換会、研修会 等） 10.5日

議員活動 ③日常の活動 64.8日

計 134.9日

・議会・議員の活動日数の積算（１年に換算して積算）



【2026年１月 かだって会議】

議員報酬について⑤
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■市民の皆さまと一緒に考えていきます。

【久慈市議会基本条例】

第７章 議員定数及び議員報酬

（議員定数）

第23条 議員定数の条例改正に当たっては、人口、面積、財政力、社会

状況及び、事業課題や将来の予測と展望を十分に考慮するとともに、

市民の意見を参考とし検討するものとする。

（議員報酬）

第24条 議員報酬の改定に当たっては、行財政改革の視点だけではなく、

市政の現状及び課題を十分に考慮するとともに、市民の意見を参考と

し検討するものとする。



【2026年１月 かだって会議】
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意 見 交 換



【2026年１月 かだって会議】

本日のテーマ

24

①「これからの久慈市議会のあり方」に

ついて

②「議員報酬の増額」について



【2026年１月 かだって会議】

テーマ１
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「これからの久慈市議会

のあり方」について



【2026年１月 かだって会議】

テーマ１ 【20分間】
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■テーマ１「これからの久慈市議会のあり方」について

① テーマについて話したいと思う「問い」を立って各自１

枚ずつ選び、選んだら座る。

② 発表の順番を決める。（時計回り など）

③ 話し手はまず「問い」を読み上げ、その後、２分程度で

「問い」に対する答えを述べる。

④ 話を聴きながら、出てきた意見のポイントを模造紙に書

き出す。※議員が書きます。

⑤ 一巡したら、自由に浮かび上がったことを「対話」する。



【2026年１月 かだって会議】

テーマ１の共有 【10分間】
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■テーマ１「これからの久慈市議会のあり方」について

席替えして共有します

① 議員を残して、参加者は別のテーブルに移動します。

② 残った議員は、テーマ１についてどんな意見が出たか説明

します。【３分間】

③ 自由に浮かび上がったことを「対話」します。【７分間】



【2026年１月 かだって会議】

テーマ２
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「議員報酬の増額」

について



【2026年１月 かだって会議】

テーマ２ 【20分】
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■テーマ２「議員報酬の増額」について

① テーマについて話したいと思う「問い」を立って各自１

枚ずつ選び、選んだら座る。

② 発表の順番を決める。（時計回り など）

③ 話し手はまず「問い」を読み上げ、その後、２分程度で

「問い」に対する答えを述べる。

④ 話を聴きながら、出てきた意見のポイントを模造紙に書

き出す。※議員が書きます。

⑤ 一巡したら、自由に浮かび上がったことを「対話」する。



【2026年１月 かだって会議】

個人ワーク
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本日の対話をふまえて、

①これからの久慈市議会のあり方

②議員報酬の増額 について、あな

たの意見を自由にお書きください。

【５分間】 氏名



【2026年１月 かだって会議】

個人ワーク
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個人ワークで書いた内容を共有して

ください。【５分間】



【2026年１月 かだって会議】

チェックアウト
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「今、ここの気持ち」をありのまま

に、１人１分程度でお話ください。



【2026年１月 かだって会議】

まとめ
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本日は、かだって会議に参加いただき、ありがとう

ございました。

本日の意見交換の内容を、今後の議員報酬の検討に

活かしてまいります。

意見交換を踏まえた、議会のあり方や議員報酬の検

討結果は、令和８年度をめどに市議会ホームページや

議会報で公表します。


