
 

議 長 局 長 次 長 総括主査 総括主査 課  員 担 当 

       

 

第 15 回議会改革推進会議 会議記録簿 

 

開 催 日 平成 26年 10 月 10 日（金） 場  所 特別会議室 

開催時間 午前 10時 00 分～午前 11 時 48 分 休憩時間 
時  分～   時  分 

時  分～   時  分 

出席委員 全  員 ・ 欠席 名（     委員、     委員、    委員） 

その他 

出席者 

早稲田大学マニフェスト研究所 

客員研究員 佐藤 淳 氏 

事務局 

出席者 

嵯峨一郎次長、田髙慎総括主査、

長内紳悟主任 

（適用・要旨） 

進行：座長 八重櫻友夫議長 

○案件 

（1）かだって会議に関する指導・助言について 

 ・本日はかだって会議で出された意見をどうするか、議会活動にどう繋げていくか、２回目以

降のかだって会議をどのように行っていくかについて話し合っていきたい。（佐藤先生） 

 

 ・かだって会議が成功した要因の３つは、場の雰囲気を楽しくしたこと、参加者の集め方を工

夫したこと、模擬かだって会議を実施したことだと思う。この３点については、２回目以降

も継続して行う必要がある。（佐藤先生） 

 

 ・出された意見をどうするかについて、厳密に意見整理を行うということではなく、それこそ、

どうするかの話し合いもかだって会議の雰囲気でやったほうがよい。議員の皆さんで７枚の

模造紙に目を通していただいて、その中でキーワードになるもの、参加した皆さんが言って

いることに共通することはどんな事なのかについて意見を出し合うことで、議会活動にどう

繋げていくかの方向性が見えてくる。（佐藤先生） 

 

 ・佐藤先生からの助言を踏まえ、キーワードや共通項を出し合い、以下の内容にまとめた。 

   ○女性議員が増えてほしい。 

⇒女性の意見を議会に反映。 

⇒女性議会や女性かだって会議の開催。 

○中心市街地を活性化してほしい。 

⇒中心市街地をテーマとした、かだって会議の開催。 

○久慈には自慢できるものが沢山ある。 



 

⇒人口減少対策として、子供たちが久慈の良さを知る機会をつくる。 

⇒議会が学校へ出向いていく。 

 

その他 

  ・議会改革推進会議の先進地視察として、11/13（木）～14（金）東京都内で開催されるマ

ニフェスト大賞研修会・授賞式に参加することとする。 

 

 


